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1 Resumen

En el presente informe se describen las actividades realizadas en la Practica Profesional
Supervisada (PPS) correspondiente a la carrera Ingenieria Mecdnica, en la Municipalidad
de las Higueras.

Aplicando algunos de los conocimientos adquiridos durante los estudios se puede aportar
a la mejora en la organizacion del sector del corralon, v al mismo tiempo aprender a
refacionarme con personas tratando que cooperen para llevar a cabo las tareas de una
manera mas eficiente.

El objetivo principal de la practica es colaborar con el orden y mantenimiento vehicular del
corralén de la Municipalidad de las Higueras, implementando un sistema de Excel y
planillas para optimizar tiempos y recursos en el pafol del mismo, donde vemos la
importancia que realmente tiene el seguimiento de los activos y su intervencion para el
mantenimiento preventivo y correctivo.

Para cumplir con los objetivos planteados en la primera tarea se comenzd con el
relevamiento de piezas y herramientas ubicadas en el pafiol del corralén. Luego se
prosiguid con el érea de Higiene y Seguridad a realizar un plan de emergencia y evacuacion
de la Municipalidad de las Higueras considerando vias y tiempos de evacuacidn, ubicacidn
de matafuegos, etc. Se continud con el drea del Taller Mecénico para colaborar con una
planificacion sobre el mantenimiento de los vehiculos presentes. Sumado a las actividades
mencionadas en el plan de trabajo se colabord con la planimetria de las 7 plantas de agua
de Las Higueras y se realizd un plan de mantenimiento y cddigos de falla para las bombas
presentes en las mismas.
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3.1

3.2

3 Objetivos

Objetivos Personales:

Cumplir con las 200 horas de PPS segln el plan de estudio de la carrers Ingenieria
Mecanica.

Apiicar los conocimientos adquiridos en las distintas asignaturas cursadas a lo largo de Ia
carrera.

Realizar una intervencién en el taller mecanico / pafiol para contribuir a mejorar las
prestaciones llevadas a cabo.

Adquirir experiencia e insertarme en el campo iaboral.

Objetivos De la Empresa:

Dar la posibilidad a un estudiante de Ingenieria Mecanica de cumplimentar con las 200
horas de trabajo en la PPS para cumplimentar con el plan de estudio.

Lograr una planilla que contenga todas las herramientas de uso manual, para un mejor
control de las mismas.

Qbtener un sistema basico para la entrega y control de herramientas, logrando una mayor
rapidez a la hora de entregar y evitando extravios las mismas.

Lograr identificar todos los mantenimientos que se le realizan tanto a los vehiculos como a
las herramientas para agilizar la compra de repuestos Y accesorios necesarios para realizar
los trabajos correspondientes.

Obtener un sistema basico para el control y seguimiento del mantenimiento preventivo en
herramientas y vehiculos.

Los objetivos fueron alcanzados en el transcurso de la préctica y se colabord con otras
tareas hasta finalizar con ei tiempo establecido por el programa.



4.1

4 Descripcion de la Empresa

Las Higueras es una poblacién de 8000 habitantes, ubicada al sur de la Provincia de
Cordoba, a 7km de la Ciudad de Rio Cuarto.

Su historia comienza en el afio 1895 cuando se extendié el ramal de ferrocarril que
comprendia Villa Nueva (hoy Viila Maria} - Villa Mercedes. Desde entonces, se produjo un
lento crecimiento de la poblacién.

Sin embargo, la complejidad de Ia vida institucional Junto al crecimiento demogrifico de
esta localidad se debi6 a Ia radicacién, en 1944, del taller Regional Rio Cuarto — hoy Area
de Material de Rio Cuarto, dependiente de |a Fuerza Area Argentina.

Asi, fue creciendo como abastecedor de bienes y servicios de las colonias vecinas,
formadas a su vez por colonizadores que fomentd el mismo ferrocarril.

Hoy es un pueblo pujante enmarcado en el Gran Rio Cuarto, con ansias de crecimiento vy,
en camino a un desarrollo urbanistico que posiciona a la localidad en el mejor de los
lugares.

La Municipalidad de las Higueras estd ubicada en Ia calle pasaje Bulnes 151. En el afio 1952
el edificio deja de cumplir funciones educativas debido a una fuerte tormenta de piedras
que rompio los techos del edificio y fue abandonado.

En el afio 1958 una comisién vecinal decide reparar el inmueble con la ayuda de Ja
poblacién y la de en ese momento el talier Regional Rio Cuarto hoy Area Material Rio
Cuarto.

El 10 de febrero del afio 1962 el edificio da comienzo a sus funciones municipales.

Corria el afio 1961 cuando se retine una asamblea y se labra un acta para solicitar Ia
autorizacion a los efectos de Ia creacién de La Municipalidad.

Asi fue que el 10 de febrero del afio 1962 se cred Ia Municipaiidad de Las Higueras.

Areadela empresa en la cual se realizd la practica:

El drea donde se realizé la Practica, fue principalmente en el drea de corraldn.

Las 200 horas de trabajo se dividieron en Jornadas de 30 horas semanales, cumpliendo 6
horas diarias de 6hs a 12 hs.

Organigrama de la Empresa

Organigrama de la empresa:

La institucidn no contaba con un organigrama definido por lo que se conformé un
Organigrama teniendo en cuenta todas las dreas involucradas. Creemos que es necesario
tener una jerarquia estructurada para poder establecer un control interno. Como
podemos ver a continuacidn se trata de una organizacidn horizontal donde existen pocas
capas estructurales. Cada departamento consta de varias areas laterales supervisadas por
un individuo, en este caso el Intendente.



Organigrama:




5 Tareas Realizadas

5.1

5.1.1

5.1.2

Tareas Planificadas:

Actividad N° 1:

Los materiales y diversas herramientas que se utilizan tienen una predisposicion muy
amplia y diversa, para lo cual se debe ser muy cauto y ordenado a la hora de tomar las
decisiones més acertadas para la organizacién de nuestro pafiol.

El pafiolero debe estar capacitado para llevar adelante la tarea de recepcionar, registrar,
reparar, suministrar y administrar las maquinas y herramientas de pafiol. Deber3 ordenar,
conservar, distribuir, dar de baja/alta y deberd tener plena comunicacién con su
supervisor.

Se propuso implementar el método de las cinco “S” el cudl consiste en involucrar al
personal de la organizacién en la mejora continua de la seguridad, el orden y la limpieza
de trabajo, cuyo objetivo es alentar a la iniciativa (individual o grupal) para la mejora
permanente del estado de la organizacion.

La metodologia utilizada consiste en clasificar, seleccionar y descartar lo innecesario,
mejor utilizacién del espacio disponible para controlar, inspeccionar, racionalizar y actuar
en consecuencia respecto a las herramientas a su cargo. Ubicar y ordenar de manera tal
que material y herramientas puedan ser tomados facilmente para su uso. Un lugar para
cada cosa, cada cosa en su lugar.

Se observaron materiales escritos sobre el stock de herramientas y piezas para luego
realizar un relevamiento de las mismas utilizadas en las distintas actividades cotidianas,
observando faftantes y sobrantes de elementos, para lograr un seguimiento y control. Se
consultd con operarios sobre las herramientas faltantes y/o deterioradas para gestionar el
pedido de las mismas o repararlas en el taller local. Se repararon una serie de
herramientas y se adquirieron otras lo cual quedd asentado en el sistema de planillas de
Excel realizado.

Actividad N°2

Se ordenaron las herramientas de acuerdo a las distintas ramas, como por ejemplo
materiales de Agua, de Gas Natural, elementos de proteccién personal (EPP), etc. se
colocaron todas las méquinas en un sector para mayor comodidad y localizacién de las
mismas.

Debido a que no existia ningin tipo de control en el pafiol, se codificé las
herramientas/materiales y se realizé una carpeta con el stock de elementos consumibles y
no consumibles y la ubicacién de los mismos. También se realizaron planillas sobre las
cuales queda registrado que material/herramienta retiré el operario, debiendo éste
firmarla, obteniendo asi el seguimiento de las mismas diferencidndose entre consumnibles
(materiales para obras de agua y Gas Natural, aceites, pinturas, etc) vy no consumibles



{herramientas en general, motosierras, motoguadafias, generadores, perforadoras,
cortadora de hormigén, etc), y una planilla de ingreso de material o herramientas
debiendo firmarla a ésta dnicamente el encargado de! pafiol. De acuerdo a la frecuencia
de uso de cada herramienta se le asignd, luego de codificar las mismas, una misma
herramienta para los distintos sectores de trabajo como por ejemplo la planta de cloacas,
mantenimiento de plazas, etc. Se sefializé el sector de herramientas con codigos en las
estanterias y estantes, asi como también se sefializaron distintos sectores como
elementos de proteccién personal, articulos para Gas Natural y agua. Se tomaron fotos
para adjuntarlas al informe, ver Anexo N° 1.

Sumado a esto se creé una planilla de Excel donde se permite la carga de datos de
elementos consumibles codificados, con el fin de tener un control sobre el stock
disponible de los mismos para no llegar a un stock cero, ver Anexo N° 2.

A partir de un plano de la Municipalidad de las Higueras donde estan especificas todas las
areas, se realiz6 el proyecto para un futuro plan de evacuacién de la Municipalidad de las
Higueras propuesto por la Ingeniera Soledad Novara debido a que no existia ningdn
documento relacionado, el cual exige la puesta en marcha de un sistema administrativo
apto, ubicacién de matafuegos y se especificé el sentido de circulacion y ubicacidon de
todos los vehiculos pertenecientes a la Municipalidad en el patio del mismo, ver Anexo N°
3.

Como primer paso para el plan de evacuacién debemos tener en cuenta cémo funcionan
las areas administrativas y operativas. Podemos dividir en dos 4reas a |a organizacién para
una emergencia: administrativa y operativa.

Administrativa Operativas
Concientizacion Pre planeamiento
Politicas de Direccion Brigada de Emergencia
Definicién de Objetivos Equipos y Sistemas
Estructura del Programa Plan de Evacuacion
Elaboracion del Presupuesto Plan de Ayuda Mutua
Implementacién del Programa

Procesos de Evaluacion

Sistemas de Control

Estamento administrativo es el responsable de la elaboracidn, planeacién, direccién v
administracion del plan y toma de decisiones durante las emergencias, el cual requiere de
una sélida formacién técnica sobre el tipo de eventos que se espera y de un conocimiento



Nro. de Personas

10 t1 2 {3 4

1. Deteccidn del peligro: Tiempo transcurrido desde que se origina el peligro hasta que
alguien lo reconoce. El tiempo depende de la clase de riesgo, medios de deteccién
disponibles, uso del edificio, dia y hora det evento.

2. Alarma: Tiempo transcurrido desde que se conoce el peligro hasta que se toma la

decisién de evacuar. Este tiempo depende del sistema de alarma y adiestramiento del

persanal.

Preparacion para la salida: Tiempo transcurrido desde que se comunica la decision de

evacuacidn hasta que empieza a salir la primera persona.

4. Salida del personal: Tiempo transcurrido desde que empieza a salir la primera persona
hasta que sale la Ghtima a un lugar seguro. Este tiempo depende de la distancia a
recorrer, niimero de personas a evacuar, capacidad de !as vias de escape.

Célculo de tiempo de salida:

Donde:

TS: Tiempo de salida

N: Numero de personas

A: Ancho de la salida en metros

K: Cte. Experimental = 1.3 personas/metros segundo
D: Distancia total de recorrido en metros

V: Velocidad de desplazamiento = 0.6 metros/segundo



El cual nos da como resultado un tiempo de Ts=99.36seg

La posibilidad de evacuar un edificio estd condicionada a dos pardmetros. El primero
es el Tiempo Limite de Riesgo (TLR), tiempo transcurrido desde el inicio del incendio
hasta la aparicién de alguna de las condiciones criticas que impiden la evacuacién
(temperaturas por encima de fos 150°C, concentraciones de oxigeno menores al 7%,
monoxido de carbono por encima del 1% y diéxido de carbono en concentraciones del
12% en el aire. El segundo pardmetro el Tiempo en Situacién Critica (TSC) corresponde
al maximo tiempo necesario para efectuar la evacuacion completa, en las condiciones
mas criticas que sea posible esperar, La evacuacidn serfa factible en el caso en que el
TSC sea menor que el TLR.

Como la determinacién del TLR es complicada debido a que depende de Ias
caracteristicas del edificio, carga de combustible, y grado de experiencia que se
disponga se presenta un diagrama de flujo para la toma de decisiones en el plan de
evacuacion, introduciendo un coeficiente de seguridad en el cilculo del 30% el cual
resta del TLR.

m—-«l Identificacién de Riesgos

|

Determinacion de Tiempo
Limite de Riesgo TLR

I Identificacidn de Personas Amenazada;!

._____[ Seleccidn de Rutas de Escape l
|

Analisis de Tiempo en
Situacién Critica TSC

L—“"——_l

Si
TSC <07 LR

| Definicion de Objetivos |

| Seleccion de Grupos |

Ajuste del Plan

En el caso en que el tiempo necesario para evacuar o TSC sea mayor que el tiempo
disponible o TLR, se requiere introducir modificaciones para reducir TSC, actuando
sobre cada uno de los componentes que condicionan dicho tiempo.

Acciones posibles:



amplio de! riesgo y sus implicaciones, incluyendo recursos internos y externos disponibles,
por lo cual se selecciond como responsable a la Ing. Novara M. Soledad la cual tiene un
sélido conocimiento sobre el tema de Higiene y Seguridad. Un error es colocar en esta
posicién a personal sélo por el cargo jerdrquico lo cual puede traer consecuencias como
improvisaciones y graves equivocaciones.

Estamento operativo es el responsable de ejecutar las acciones especificas acordes con las
decisiones adoptadas por la direccion del plan de emergencias, encaminadas a la
proteccidn de personas y bienes. La actividad consiste en que un grupo de personas se
haga presente en el sitio mismo del siniestro y desarrolle acciones que contengan o
eliminen el evento. Este equipo debe estar dotado de las herramientas especificas
correspondientes y debe estar entrenado en las técnicas de contro! de emergencias, en
conjunto con esta actividad todas las personas potencialmente en peligro, ya sean en el
sitio del siniestro, como en sitios aledafios donde razonablemente exista Ia posibilidad de
ser afectados, deberan iniciar un desplazamiento hasta dreas de menor riesgo en busca de
proteccion, éste equipo estard constituido por dos responsables de las dreas principales de
oficinas y taller respectivamente.

Los componentes de este grupo de coordinacion actGan simultineamente en las
diferentes dreas de la empresa, y se movilizan junto con todos los ocupantes hasta lograr
alejarlos del riesgo original.

Se requiere un soporte l6gico adecuado que asegure suministros y condiciones en forma
oportuna y estable. Manterer suministro de agua y energia eléctrica, vigilar instalaciones,
etc.

Para la elaboracién del plan de emergencia se tuvieron en cuenta:

Descripcion de las actividades realizadas, planos de implantacion, distribucién de las
instalaciones, de los sistemas de proteccién contra incendios y emergencias, sistemas de
alarma y comunicaciones. Organigrama de la institucién. Presencia y distribucién del
personal. Inventario de material de seguridad y proteccién lo cual no se encontraron
registros previos. Identificacién de los indicadores que activan el plan y se deberan
describir los criterios para el inicio de la emergencia.

Las acciones o roles que debe cumplir cada persona o grupo.

Inventario de medios disponibles como equipos de proteccidn, primeros auxiiios,
detectores, red de alarmas de los cuales no se encontré nada previo.

Proceso de evacuacion:

La evacuacién es un procese que se desarrolla en cuatro fases.



e Cambio y optimizacidn de los sistemas de alarma o deteccién

s Dotacidn de energia a los sistemas de iluminacidén de emergencia
e Disminucidn de las acciones de preparacién

* Modificacidn de las vias de escape

Se empieza con el procesc de retroalimentacion hasta lograr que el tiempe de
situacidn critica TSC sea menor que TLR, momento en el cual las expectativas de
evacuar con éxito son positivas.

Una vez logrado esto definimos el objetivo del plan se calculd que se evacuaran 27
personas en 99.36 segundos (1.6 minutas). Como podemos ver el tiempo de
evacuacion es relativamente bajo de acuerdo al niimero de personas a evacuar,
pero debido a que las dreas estan bien divididas y gue la mayoria cuenta con
salida propia al exterior se reducen los tiempos considerablemente.

e Elplan de evacuacion debe ser sencillo para que sea mas operativo.

e Debe formularse por escrito, para evitar modificaciones no establecidas
s Debe tener la aprobacion de la méxima autoridad de la organizacion

e Debe ser publicado para su conocimiento

* Debe ser ensefiado y verificado su aprendizaje

s Debe ser practicado

Debemos tener en cuenta que la practica es fa que hace al plan, sélo su
repeticion creara el patrén de respuesta esperado, ademas la practica es la
que nos permitird conocer los desajustes existentes y asi realizar las
modificaciones necesarias.

Contenido del Plan de Evacuacion

¢ Objetivo

e Responsabilidades

s Coordinacion

e Alarmas

* Rutas de escape

= (Comunicaciones

* Acciones Especiales

* Prioridades

® Sitios de Reunidn

e Periodicidad de practica
s Administracién del Plan

Implementacion del Plan de Evacuacion

+ Instructivos para cada drea a evacuar



e Capacitar los grupos operativos {coordinadores de cada area}
s Capacitar todo el personal

s  Realizar pricticas individuales para cada grupo o drea

s  Practica total con previg aviso

e Préctica sin aviso previo

Antes de salir Durante fa Evacuacién Después de Ia Sailida

1- Chequear cuamaé 1- Supervisar que se 1- Verfficar si todas Ias
personas hay en su glecuten las  acciones personas a su cargo
area de preestablecidas. lograron salir. En caso
responsabilidad. 2- Impedir a las personas contrario  nofificar  al

2- Supervisar las acciones que se regrésen, grupo de rescale o a los
especiales establecidas{3- Repelir en forma clara y Bomberos. No tratar de
{proleger archivos, permanente las hacetlo por simismo.
cerrar valvulas, elc). consignas  especiales|2- Reportar al Director de

3- Recordar a la gente la {&. no corran, Seguridad o
ruta de escape a utilizar conservent la calma, Coordinador det Plan.
y el lugar de reunitn avancen de rodilas,}3- Notificar las situaciones
final. ete.). anomales observadas

4- Evitar los broles de durante {a evacuacién.

comportamientos 4. Colaborar c¢on  los

Bomberos y la Brigada
de Incendios

incontrolables, pueden

dar origen al panico.

5- Cuando haya terminado

& Auxiliar oportunamente .
la emergencia y se

a quien o requiera .
autorice el regreso a los

{desmayos. lesionados, .
puesios de trabajo,

etc.). . .
inspeccionar

6- Buscar una  salida detalladamente e area

alterna. de responsabilidad.

7- En caso de no poder

. 6- Informar las anomalias
salir lleve a su grupo &

. supervise [a puesta a
una oficina o cvarto ¥ sup P

- punto de las
seguro. Sclicitar de ) .
. . instalaciones ¥
inmediate ayuda por los
procesos,

medios que tenga a su
alcance,




5.1.3 Actividad N°3

5.1.4

Se hizo un relevamiento vehicular en el corralén municipal y en conjunto con el mecanico
se verifico el stock y criticidad de los repuestos de todos los vehiculos.

La mayor parte del stock estd compuesto por filtros de aire, filtros de combustible,
encontrando escasos repuestos (que son frecuentes como las crucetas de los camiones),
por lo que teniendo en cuenta los faltantes y viendo el deterioro de algunas maquinas y
vehiculos informado por sus choferes, se intervino pidiendo presupuestos a distintos
lugares para luego gestionar una orden de compra para los mismos, pudiendo asi
satisfacer las necesidades de nuestro futuro almacén.

Se propusc generar un almacén {espacio fisico para almacenar repuestos de manera
ordenada con acceso Unicamente de personal autorizado), y realizar un analisis de
repuestos que sean dificil de conseguir y deben estar disponibles en el almacén. También
se organizd la ubicacion de repuestos en caso que puedan ser reparados o reutilizados
hasta su reparacion o nuevo destino, ver Anexo N° 4.

Actividad N°4

El proyecto pretende desarrollar una serie de planillas para cada maquina/vehiculo para la
programacién, seguimiento y control de mantenimiento que sera utilizado en la flota
vehicular de la Municipalidad de las Higueras, donde se realizan distintas actividades
cotidianas que implican el uso de maguinas viales, camiones batea y volcadores,
camionetas y automodviles. La Municipalidad posee & mdquinas viales, 4 vehiculos
utilitarios, 5 tractores, 8 camiones entre ellos tractores y volcadores, los cuales se
encuentran en diferentes obras ya sean propias o privadas, cuyoc chjetivo es optimizar la
disponibilidad y uso de los recursos fisicos aplicando un plan de mejoramiento en el
control ¥ mantenimiento de la flota.
En la actualidad el parque automotor de la Municipalidad no cuenta con un sistema de
control y seguimiento de los vehiculos y tiene la politica de utilizar un mantenimiento
correctivo.

Notamos que es conveniente aplicar un plan de mantenimiento preventivo, debido a que
ésta no posee un sistema que permita prevenir al maximo las fallas que normalmente
pueden ocurrir en la maquinaria que se encuentra en funcionamiento. Lo que se busca con
este programa es incrementar al maximo la confiabilidad y disponibilidad de la maquinaria
y equipos, permitiendo que estos se encuentren en buen estado de funcionamiento la
mavyor parte del tiempo, cumpliendo més eficientemente el propdsito para el cual han sido
disefiados, ver Anexo N° 5.

Para lievar a cabo el siguiente proyecto es necesario la realizacidn del mantenimiento
preventivo de la maquinaria cada determinado nimero de horas trabajadas, visualizando
los mantenimientos futuros, para contar con todos los materiales necesarios en el
momento de la intervencidn, efectuando Jos mantenimientos oportunamente y evitando
sobrecostos por mantenimientos correctivos y paradas inesperadas.



Se observaron las siguientes falencias:
* No existe historial
* Llos datos registrados estdn incompletos (falta de kilometraje, horas de uso,
arreglos efectuados, etc.)
* Falta de organizacién y/o comunicacion por parte de los supervisores, choferes y
mecanicos.
* Falta de tiempo y/o personal calificado para realizar las tareas de mantenimiento.

El presente proyecto pretende facilitar el control de las labores de mantenimiento,
disminuyendo tiempos que se traducen a dinero.

Se propuso ante el intendente implementar un sisterna de planillas las cuales deberén
solicitar los choferes informando alglin tipo de anomalia en su vehfculo, haciéndolo
responsable de sus averias en caso que no haya reportado tal hecho, facilitando la
labor del mecénico y pudiendo solucionar los problemas a tiempo antes de producirse
la falla.

El plan de mantenimiento es la base centrada en la reduccién de costos, en la
minimizacién de inventarios de repuestos debido a la estandarizacién, uniformidad v
métodos estratégicos de control.

Seria de mucha utilidad contar con los manuales de los diferentes fabricantes por el
hecho de que éstos especifican el tipo y plazos de mantenimiento para cada maquina.
Desafortunadamente sélo se cuenta con dos manuales disponibles, los cuales fueron
traducidos al espafiol para poder brindarle un uso correcto a los mismos.

Mensualmente el almacén debe pasar un informe de los insumos y servicios externos
que consume un equipo en el mes con costos, cantidades y lugar de compra o servicio.

En caso de reparaciones mayores los mecdnicos, ya sean del taller local o exterior,
deben presentar un informe explicando que se le hizo a la maquina y en qué
condiciones quedd.

Cualguier maquina que es despachada para alguna obra debers ir acompafiada de una
orden de envio y un checklist del estado de la maquinaria, ver Anexo N° 6.

Debido a que pocos son los vehiculos que contaban con cuenta hora o cuenta
kilometro, se pidié un presupuesto a un proveedor para colocarle cuenta hora a todas
las maguinas y momenténeamente se estimé la fecha de la préxima parada de la
maquina para realizar todas las intervenciones necesarias teniendo en cuenta las
horas de uso semanal, con Io que se fleg6 a programar una parada cada 6 meses en
vehiculos como camiones de recoieccién y regadores, de 8 a 10 meses en magquinas
viales, y cada 3 meses controlar los vehicuios que se usan para viajar. En el caso de las
BobCat, las cuales tienen cuenta hora, se recurrid al manual para programar las
paradas de las mismas y realizar los service correspondientes vy revisiones necesarias.



5.1.5 Actividad N°5

Como dltima actividad se realizé una reunidn con el intendente pidiendo la aprobacién
para implementar una serie de planillas las cuales deben ser completadas por los
choferes si notan alguna anomalia en su vehiculo, para informar y actuar sobre el
problema de una manera mis eficiente. Para contribuir con esto se confecciond una
planilla con una lista de dos choferes por vehiculo, un titular y un suplente, para
manejar cada vehiculo del corraldn, teniendo asi un orden y control sobre los mismos.
Se informd a cada operario sobre la situacién para dar conocimiento del plan de
mantenimiento preventivo, asumiendo la responsabilidad de coordinar con los
responsables del vehiculo un mantenimiento simple como revisar y limpiar el filtro de
aire, engrase, presidén de neumdticos, e informar sobre cualquier problema al tailer
para una rapida solucién del mismo, ver Anexo N° 7.

5.1.6 Actividades exira
Plantas de agua:

El agua es captada en pozos subterrs neos, a ésta se le aplican procesos o métodos gue
permiten efectuar los cambios fisicos, quimicos y bacteriolégicos con el objetivo de
producir agua apta para consumo humano.

La captacidn se realiza con una bomba sumergible que eleva el liquido a la cisterna. El
agua que es ingresada a la cisterna es controlada por una valvula flotador, que indica
un nivel méximo y minimo de agua.

Las mismas cuentan con fiitros de piedras para eliminar ia turbidez {particulas).
Luego, se realiza la cloracién del agua a través de bombas dosificadoras.

El agua a la salida de Ja cisterna es tomada por bombas centrifugas, (2 o 3 segiin la
estacion), conectadas en paralelo que impuisardn el agua a través de la red de
distribucién. La distribucién se controla por un hidroneumitico, el cual cumple su
funcién gracias a que la bomba inyecta agua a presién en el tanque comprimiendo el
aire contenido en el mismo, en un ciclo inicial el tangue estd lleno solamente de aire a
presion atmosférica y la entrada de agua comprime el aire interior aumentando la
presion hasta llegar a un valor maximo previamente establecido, que censado por un
preostato detiene el funcionamiento de la bomba.

Una vez desechada el agua potable se convierte en aguas residuales, lo que precisa de
un proceso para la eliminacién de sélidos, detergentes, grasas, etc.

Las estaciones de agua potable se encuentran en el barrio Los Tilos, Los Cacigues, Sirio
Libanes, San Francisco, y en el centro de la localidad se encuentran dos estaciones,
estacion Concejo Deliberante y Sabatini.

En el Anexc N° 8 se pueden observar fotografias de las plantas y la planimetria de las
estaciones las cuales cuentan con una sala de maquinas donde se encuentran las



bombas, clorinadores e hidroneumdtico v los tableros gue acusan cualquier falla que
tenga la bomba directamente al personal de mantenimiento.

Se propuso colocar una planilla con informacidn sobre cada bomba, mantenimientos
realizados y programados y arreglos en cada planta con el fin de tener un control y
seguimiento de cada bomba correspondiente a la planta como podemos ver en el
Anexo N° 9. Debido a que no se cuenta con ningln instrumento de medicién se
recurre a la inspeccin visual, auditiva v el tacto para detectar problemas antes que
éstos causen desperfectos en la bomba. Actualmente se realiza un mantenimiento
correctivo el cudl se espera que se acuse alguna falla en el tablero para actuar sobre el
problema. Lo que se quiere implementar es un control periédico de las bombas para
controlar los pardmetros como vibraciones, temperatura y fugas y actuar a tiempo
ante cualquier falla. La bomba no debe abrirse para hacerle mantenimiento sino hasta
que fa misma salga de servicio.



6 Conclusién

La préctica profesional es una experiencia enriquecedora tanto a nivel profesional como personal
ya que resulta muy gratificante cumplir con los objetivos planteados. Esto aporta beneficios a la
empresa y complementa fa formacidn obtenida en los afios de estudio de la carrera Ingenierfa
Mecdnica de la Universidad.

Se tuvo que lidiar con el personal el cus) no estaba acostumbrado a un cierto orden y control en
las actividades realizadas en las distintas areas que se desarrollaron las précticas. El personal en un
principio no estuvo predispuesto a colaborar con las distintas actividades que se propusieron para
mejorar el orden y la calidad de trabajo en el corralén de |a Municipalidad, logrando luego de un
tiempo que éstos colaborasen ¥ Se generara un clima de trabajo m4s agradable.

Se llevaron a cabo tareas en diversas dreas de la empresa, las cuales en algunos sectores se
obtuvieron buenos resultados Y &n otras no los esperados como en el drea de compras donde se
€ncontraron una serie de falencias las cuales no se pudieron resolver por cuestiones de politica de
la institucidn.

Propuestas realizadas se elevaron al intendente logrando tener Ia aprobacién del mismo para
llevar a cabo el plan de mantenimiento preventivo propuesto y responsabilizar a los choferes de
los vehiculos para contribuir con el mismo.

Se dejo abierta la posibilidad de a futuro invertir en instrumentos de medicién para efectuar un
correcto mantenimiento preventivo de las bombas centrifugas que se encuentran en las plantas
de agua con el fin de prolongar su vida Gtil.

Un aspecto interesante de la practica profesional es sentir |a responsabilidad del trabajo del
ingeniero, donde se tiene mucha importancia las habilidades en el manejo de las relaciones
interpersonales, la proactividad, y la personalidad creativa y emprendedora.

En lo personal, tal vez no se intervino en un drea muy relacionada con aspectos importantes de la
ingenieria como se hubiese esperado en una primera experiencia, pero fue una buena experiencia
respecto al trato con un personal complicado, pudiendo lograr convencer a éstos que cambien la
forma de hacer las cosas para lograr una mejor calidad de trabajo. Se trataron diversos aspectos
de la carrera como Calidad, Seguridad e Higiene, Planimetria, Mantenimiento, etc.
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Registro:

Fecha | Nambre Retird Cédigo | Cantidad | Tarea Firma
Consumibles:
Fecha | Nombre Retird Cédigo | Cantidad | Tarea Firma
Ingreso:
Fecha Herramienta

Cédigo

Cantidad | Recibid

Firma




Stock de
Ubicacidn CANTIDAD
HERRAMIENTAS
Pzla de punta larga 2
CAS (1
Palz ancha larga 1
L__CAS0Z | Pala de punta | 5
PALAS
[ caso3 | Pala ancha ] 7
UESTE
CA5 04 Mangos 1
CAS 11 Acha 1 PICO ACHA
Pico 2
L CAS12 Y13 | Escobilignes [ g ]
[_CAs14 | Herquillas | 3 | HORQUILLA
BISO Escotfas 5
Rastrillos 5
Escalera Extensible 1
Escalera Chica 2
Carretilla 2 CARRETILLA |

I6hcaTidad
Tijera de podar 1
Sogax 10m 1
Soga X 9m 1
Nive! 1
Broca grande con estuche 1
Metro 1
Serrucho 2
Disco de corte 1
Fratacho 2
Martillo 1
Mango de Fuerza articuiado 1
Criguet 1
Tubo 24 1
Llave 24 1
Llave 19 1

herramientas:



Cascos 14
Protector respiratorio Semimascara 3
Chalecg reflective 1
Arnéds 1
Pares de guantes 2 E0101
Botas de goma 2
Latex Blanco x 20L 2
i Cajadd s :
Protector auditivo de copa 18
o CATA LS
Guantes de Poda 38
EQ102
Solucidn jubricante en aergsolo 3
Adhesivo disolvente para PVC 9
Mach:?te 3 E0103
Muochila 1
-Pintz:lr.a para pilets x 20L 4 E0104
Esmalte Sintético brillante Amarillo x 200 1
Latex interior-exterior Verde x 10L 1
Convertidor antidxida Marrén x 1L NUEVD 1
Canvertidor antiéxido Verde x 11 USADO 1
Convertidor antiéxido Rejo x 1L USADO 1
ESTAT-ERTA Convertidor antiéxido Naranja x 11 USADO i
Adhesivo Sintético x 4L 4
Esmalte sintético Piso Gris x 41 1
Esmalte sintético Piso Verde x 4L 1
Sintespray martiliado Verde x 4L, 1
Esmalte brlilantelNaranJa x4l 1 E0105
Belsa de Virulana 1
Rodilic chico 5
Rodillo grande 1
Pincel grande 1
Pincel chico 1
Lijas al Agua 120 2
Lijas al Aguz 8C 2
Lijas 100 3
Lata thinner 4043 x 5L 1
Balde Albadil 1
Cuchara slbafil 1
Cuchara para Jardineria 1
Masas 3
Corta Fierro 1 EQ106
T Acrilica blanca x 4L VIAL 1
Rusteol Urbano Amarillo x 4L VIAL 1
'mprimacidn acrilica transparente para Hormigdn x 4L 1
VIAL
Modificador Reolégico para pintura acrilica x 1L 1




Llave 17

Llave 15

Llave 14

Llave 12

Llave 8
Cestorniliader Plano
Destornillador Phillips

[EY {3 =Y ) [N P BV [I0) ) PR 'EY FEY [N FRY [58 FY [X)

ESTANTERIA 1 Destornillador punta Estrella E0206
Pico de Loro
Caja con 7 puntas
Cinta métrica 3m
Oxido Plumboso alta pureza
Sellador de rosca
Grasa Grafitada
Siloc Sellador de juntas
Mecha 10 para pared
Tapas de Agua plastico | 47 | son0i |
Bandera para Eventos entubos | 5 | 20202 |
o
laves esf. GAS 45
€ : :
Cuplas d50 28
fed]
Cupla d563 6
Cupla d90 2
T90° d63 6
Toma de servicio 63x32 2
Toma de servicio 50x26 1
Toma de servicio 50x32 4
Ramal 1
Collarin de tama 1
ESTANTER(A [S8 B il
2 uipa d25 corto 89 E0205
Cupla d25 largo 7
Tapones d50 10
Caja 7 BOLSA
Tapen macho 57+64
CHjgi10 i
Sella rosca Tigre 4
Accesorio para tanque de agua 2
Crrin 28
Canilia fv 1
Picos 47
Adhesivos para instalaciones sanitar] 2
Recepticulo y sopapa para lavatorio 1

Regulador de GAS 1

Rejilla de ventilacidén para GAS 1
Cafio de pldstico negro curvo | 87 | E0206 |

Biogues lomo de burro | 25 [ pso |




Cédrnara de inspeccidn cloacal 2
Caja para canllia.de p.asu 1 E0301
Impresera Multifuncién 1
Repuesto Escobillones 3
Motosierra 4 E0302
Sopladora 1
Medidores de Agua 19
Tapas para cafio 84
Code 3
Tubos T 2
Orrin 3
Medidor electromagnético 1 EQ303
ESTANTERIA 3 Tuercas ;?ara medidores 28 + Boisa cerrada
Ternillos cortos 5
Tornilles largos 4
Tuercas 14
Rollos de goma 2
Faj‘as de GAS , 14 £0304
Rollos cinta de Peligro 7
Fajas Cables Enterrados 4
Amcladora Angular FMT 1
Taladro $tanley 1 EQ305
Repuesto cabezal Bordeadara 1
Rallo Tanza 1
idén Compuesto para curado de Hormigéf 1 [PISO —I
Maquinas ' - Estado
ROLO FEMA MOTOR HONDA GX 160 EN USO
PERFORADORA EN USC
APISONADORA REPARAR
COMPRESOR CHICO FMT EN USO
GENERADOR NUEVO
CORTADQRA DE HORMIGON FMT EN USO

HIDROLAVADORA A EXPLOSION SENSE] EN USO



8.2 Anexo N° 2:

Entradas

Bolsas de Consorcia 22/12/2016] 130
A2 Aceite Hidriulico {L) [ £7] 87 - RG Reguiador de Gas 2!
ADPVE Aheslve disolvante para PVC - 5| D| EES FGASLS Fajos 15cm pars GAS 144
AS Adhesivos instalaciones Sani 2| L4 2- FCABLE Fajas cables enterrados. 4]
BC Bolsas de Consarcio 430 266| 164 - RPEUGRO Rollos Cinta de Peligro 7|
BLS Balastro Lgmpara de Sodio 2| 0| 2~ LGAS Uaves Esféricas GAS 1pulg 45|
BPF Basa Porta Fusible 235] 9 235 - LED Lurainarlas LED 27/12/2016] 1004
C25e Cupla d25 corta &3 o a9 - €50 Cupla d50 28]
=25 Lupla 425 larga 7 g 7- Veneno Yeneno para Hotrnigss 1
S0 Cupla g50 28 17 11 - cCp Cala para Canlliz de Pase 1]
C53 Cupla d53 3 5| i MA Medlderes de Agua ]
50 Cupla dS¢ 2 0 2} 4 Cdmara de Inspecclén Cloacs] 2
CA Canllia v i 0| al- TC Tepas para Cafic 84
Cagp Codos 3| [s] Casn Codos El
CAM Cabe para maca 2 1 CAT Safios T 2|
AT Cangs T 2 Q oA arrin 28|
[=:] Cabezal para Bordeadara -1 0] ISR Sellador da Rosea TIGRE : 4
[« Caffo Corrugzada 3 s PTA Pico Tanque de Agua 2
cep Cafa para Canilia de Pase il Q CA Canilla fv 1
cH Curado pars Hormlgén x 201 1 0 Ll Pleps 47
CPC Caiios de Pléstics Curvo 87| ol AS Adhesives instalaclones Sanitarias 2
CR&3XS0 £upla de Reduccidn 63x50 1 1 ™ T2pon matho GAS 121
T Callarin da Toma 1 0| 53 Cupla d&3 3
EPPALS Protector Augitivo de Cupa 12| 2] C80 Cuply 430 2
EPPDE Delantal para cortar ef paso 4 ] [==L]] Cupla 425 larga 7|
FCABLE Falas cobles enterrados 4| [+ C25¢ Cupla d25 corta 39|
FGASIS Fojas 15cm para GAS 14| 8 (79063 Tds3-" - . 5y
FL Flugrecents Lumenac 1 0 TS63X32 Tema de Servicle 63x32 2]
iC Cimara de Inspeccidn Cloacal 2 o TSEAX26E Toma de Servick: 50x26 2
LANIN 210 |tuminaria para Calle 2 [¢] TS50X32 Toma de Servico Sx3z 4
LB Bloques Lomo de Burra 5 0] REIXEI Ramal 53x€63 o 1
LED Luminarlas LED 100 +] T Collarin de Toma 1
LGAS Llaves Esféricas GAS 1pulg : 45: 0| T50 - Tapones 450 19/
LS Limpara Vapor de Sodlg 48000 Lumenes F] a |RE Repuesto Escobliianes 3
LA Medlidoras de Agua 19f - ] e Cafio Corrugado 5|
MEZ Mochila para Fumigar 1 0| |LANIN 210 |Luminasia para Calle 2|
oA Oreln 23 O FL Fluorecente Lumeanag - 1
PE Palo para Escabllionas 3 0l 3- TAP Tapa de Alumbrade Publico 131
Pt Plcos 47| ‘o - BPF _|Base Porta Fusible 5 235|
PLATEXB Pintura Latex Interlor Exterlor BLANCO X 2 H Q BLS Balastro Lémpara de Sodio 2
PTA Plee Tangque d¢ Agua . 2 ] 2- iATR Relio de Tants para Bordeadora 1
RE3XG3 Ramal 63x63 1 ol i- 9:] Cabezal para Bordsadora b
RE Repuesto Eseoblilones 3| o) 3. CH Cursdo para Hormmigém x 201, 1
REP Repuesto Escobillanss Palo 3| [s] 3- [TA Tapos de Agua Pldstico 47
RG Regulador de Gas 2 1 1- RV Reflita de Ventllacién Ga3 1
Ll Repuesto Mango de Pala 2 I i- cre Cafies de Pldstlen Curva B7;
RPELIGRO Rolios Clntz de Feligro 7 -0 T- LB Blegues Lome de Burro 25|
RT Rastrillo ri Q| 2- LvE Lémpara Vaper de Sodio 48000 Lumen: Fl
HB Rellode Tanza para Bordeadara 1 0] 1- AL Acclte Comidn iL} - . 13
RV Relffia de Ventlladdn GAS 1 0 1- ACY Acelte Cormin fL) 25/12/201.8] 205
SIKA, Obra cordén cunata antlsol {),) 200 12 168 - Repuesto Mango de Palz 2
SLA Soluclén lubricante &n zerosale 3| 1) 3- Pala para Escoblllenes 30/12/2016 3
SR, SeHador de Rosca TIGRE 4 a a- Rasteillo - 30/12/2016 2
50 Tapones dS0 10 4 [ X Pintura Latex Interior Exterior BLANCG | 30/12/2018 2|
30853 T d63 & 5i i- RER Repuasto Escoblliones Pale 30/12/2016 3
T4 Fzpas de Agua Pléstico 47 12| 35 - CRE3XSD Cupla de Reducclon 63x50 1
TAP Taga de Alumbrado Priblice 19| .0 19 - BC - Bolsas de Consorcio 12/03/2017| 300
TC Tapas para Cafio 84 Q 8d - SIKA Obra cordén cuneta antlsal {L) 17/01/2017, 200
T Tapan mache GAS 121 [+] 121 - SLA Soluclén lubricante en aerosolo 23/01/2017 3|
(530x26 [Toma die Sarvicio 5026 1 [ 1- ADPVC Ahesivo diselvente para puC 23/01/2017| 9j
TS63X3z Toma de Servicio 53x32 2 0] 2- EPPAU Protactor Auditlve de Copa 26/61/2017 12
T$o0x32 Toma de Servicls 9032 4 2] 4- EPPDE Oclantal para cortar ¢f paso 26/02/2017 4
Veneno ¥eneno para Hormigas 1 Cabo parz masa - : 26/01/2017] 2

Mochilla para Fumigar [ 3v/91/2017] 3




AQL - |Aceite Comin (L) 21/12/2018 3
A0L Aceite Comitin {L} 21/12/2016] 15
AD2 Aceite Hidrdulico (L} 21/12/2016 12
AD1 Aceite Comiln (L) 21/12/2016 1.5
RG ‘|Regulador de Gas 22/12/2016 1
BC Bolsas de Consorcio 22/12/2016 2
BC Bolsas de Consorcio 22/12/2016 3
AQL Aceite Corntin (L) 22/12/2016 3
8c Boisas de Consoreio 22/12/2016 5
BC Bolsas de Consarcio 22/12/2016 7|
BC “|Bolsas de Consorcio 22/12/20186 10
AQ2 Aceite Hidrdulica (L) 22/12/2018 12
BC Bolsas de Consorcie 23/12/2016 1,
ADL Aceite Corntn (L) 23/12/2016 2
BC Bolsas de Consorcio 23/12/2016 4
BC Bolsas de Consereio 23/12/2016 2
BC . Bolsas de Consarcio 23/12/2016 2,
FGAS1S Fajas 15crm para GAS 23/12/2G016 1
AGL Aceite Comiin (L} 23/12/2018| 5
BC Bolsas de Consorcio 27/12/2016 4
BC - Bolsas de Consorcio 27/12/201§ 1
FGAS1S Fajas 15cm para GAS 27/12/2016 2
C50 i Cupla dS0 27/12/2016 2
Venero Venenc para Hermigas 27/12/2016 1
BC ) Balsas de Cansorcio 28/12/2016 3
AD1 Aceite Comdn (L) 28/12/2016 2
AQZ Aceite Hidrdulike (L) 2B/12/2016 4
TA Tapas de Aguz Plistico 1
AD2 Aceite Hidrdulico (L} 29/12/2016 -5
TA Tzpas de Agua Pldstico ] 2
FEAS1S Fajas15¢m para GAS 28/12/2016 -2
C50 Cupla d50 29/12/2016 2
A2 Aceite Hidrdulico (1) 30/12/2016 2
BC Bolsas de Consoreio 30/12/2016, 3
RM Repueste Mango de Pala 30/12/2016 1
TA Tapas de Agua Plastico 03/01/2017 1
aC Bolsas de Consorcio 03/01/2017 12
C50 Cupla d50 03/01/2017 3
83 Cupla d63 03/61/2017, 3
T9063 Td63 03/01/2017, 2
TS50 - |Tapones ds0° 03/01/2017 3
FGASLS Fajas 15¢rn para GAS 03/01/2027 1
CRE3X50" " |Cupla'de Reduccidn 63x50 - 03/01/2017 1
BC Selsas de Consercio 04/01/2017 8
ADL - JAceite Comdn (L) 04/01/2017 z
FGAS1S Fajas 15¢m para GAS 04/01/2017 2
C50 " {cupla d50 04/01/2017 1
ADL Aceite Comun [L) C5/01/2017 6.5
AQL Aceite Comin-{L) -09/01/2017 1
TA Tapas de Agua Plistice 10/01/2017 2
AQL Aceite Comin (L) . 09/01/2017 5
AD2 Aceite Hidraulica (L} 09/01/2017 6
BC Bolsas de Consorcio 10/01/2017 18
BC Bolsas de Consorcio 11/01/2017 7
AQL Acelte Comdn (L) 12/01/2017 7.5
BC Boisas de Consorcio 12/01/2017 17
BC Bolsas de Consorcio - 13/01/2017 ag
AQ1 Aceite Comin {L} 13/01/2017| 3
ac’ Bolsas de Consorcio 16/01/2017} - 18




BC Salsas de Consorcio 17/01/2017 14
AD1 Aceite Comiin (L) 17/01/2017 3.5
TA Tapas de Aguz Plastico 18/01/2017 1
AQL Aceite Comun {L) 18/01/2017 1.2
sika {Obra corddn cuneta antisol {L) 18/01/2017 1z
AD2 Aceite Hidraulico (L} 19/01/2017 3
BC Bolsas de Consorcie 19/01/2017 28
€50 Cupla d50 19/01/2017 3
63 Cupla d63 19/01/2017 1
TI063 T d63 19/01/2017 1
AO01 Aceite Corntn (L) 20/01/2017 4.5
BC - {Balsas de Censorcio -20/01/2017| . . 2
CAM Cabo para masa 26/01/2017 1
8C Bolsas de Consorcio 23/01/2017 s
BC Belsas de Consoreio 24/01/2017

TA Tapas de Agua Plistico 24/01/2017 2
BC Boisas de Consorcio 25/01/2017 3
C50 Cuplz d50 25/01/2017| 3
ADL Aceite Comin {L1) 26/01/2017 4
AQ2 Aceite Hidraulico (L) 26/01/2017 3
BC Bolsas de Consorcio 26/01/2017 3
BC "|Bolsas de Consoreio 2770172017 8
AD1 Aceite Comun (L) 27/01/2017, 6.5
AD2 Aceite Hidraulico {L}. -27/01/2017 40
ADL Aceite Comin (L} 30/01/2017 4
BC Bolsas-de Consorcio 30/01/2017 2
BC Boisas de Consorcio 31/01/2017 7
AOL Aceite Comin (L) 31/02/2017 B|
C50 Cupla d50 31/01/2017] 3
be Bolsas de Consercio 01/02/2017 10
TA Tapas de Agua Plastico Q2/02/2017 2
BC Bolsas de Consorcio 02/02/2017 13
ACL Aceite Comtin (L) 02/02/2017 15
79063 T d63 02/02/2017 1
C63 Cupla d63 02/02/2017 1
TS50 Tapones d50 02/02/2017, 1
ADL Aceite Comun (L) 03/02/2017 s
bc Bolsas de Consorcio 03/02/2017 3
TA Tapas de Agua Pldstico 03/02/2017 1
A1 Aceite Comiin {L) 06/02/2017 2.5




8.3 Anexo N° 3

Plan de evacuacion

Plano de la Municipalidad
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Problema:
«  Sesale el perno
Causa:
- Falta arandela de pata sstabilizadora

Cantidad: 1

Prablema:

- Pérdida de aceite silindro Rquierdo
Sugerencia def mecanico:

- Reemiplavar orrin

Cantidad: 1

Problema:z

- Pérdlds de aceite en convertidor de par.
Opidn It Convertidor nuevo
Opeién 11k Reparacidn dal mismo

Cantidads 1

Probilesmar
- Base del aire acondicionade quebrada. Se saten las corraas
Opcidn i Base nueva =n case de venir por separado
Opeion Iz Equipo completo
Opcidn 11l Heparacion de la misma {saldadura)

Cantidad: 1

Sugerencia del mecinico: Reemplazar solenoide de srrarime

Cantidad: 1



" Detalle 2:
Vehiculo: Bobest 763

Sugerencia del mecdnico:
- Heemplazar motor. Madelo del motor V2203-68
Cantidad: 1

v Detgile s
Vehicudo: Motonivelsdara ADAMS 440

Problema:

- Moter muy desgastado, excesivo consumo de aceite
Sugerencia del mecinicor
- Reemplazar ¢! motor
Cantidad: 1
Solicitud:
Solicitamos a usted que nos envie un presupuesto indicando:

®  Formas de pago

s Tiempos de entrega

s Opcion I: Con colocacion y/o reparacion en el lugar
»  Opcidn I Solo repuastos



8.5 Anexo N° 5:

Plan de mantenimiento preventive

+GOBIERNO DE LAS W,
HIGUERAS 3
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0

Tarjeta maestra I N3

1. Datos generales

Equipo: Cédige:
(Tracter para Saten C2-FCBL-1
Marca; Mogelor Capacidad de carga:
Ferd 1730 4D00Oke
Tiempos de operacidn:
Jornada laboral: [Ghs) Intarmitente:
Hoja do vida N™: 1 Manunl: - Fecha de adquizicién: -
3. Servicios de operacién
Voltajet Tipa de Caja: Mecinica [Tipo da combustible: Gasoll
vV
Meumitic Hidrdulica Otroz
Preskon de trabajor N/A  iTipode [Tipo de fluide: N/A
bomba:
Motor
Marca; {Modelo: Cllindras: 6[Transmisldn;
Cummins BT AA 30Gey en lnea
Cilindrada: Traccidn: |Admisidn Otrot
IEZ._’?O cmd 4x2 trasera Inyeccidn indirectn
Dimensiones !
Largo entre cjast largo total: Ancha cabina:
3560 mm 5913 mm: - mm
Ancho total: Ancho chasis: Alta chasis:
2455 mm - mm 985 mm
Dbservaclones:

Plan de mantenimiento
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—— HIGUERAS S
Hoja de vida N1 CURDUL-ARGLN A 0
Tarjeta - .
Hojs de vida N”
lofs de vida maestra N Nombre del equipo Cddigo del equipo
1 1 Camion Bates C2-FCB1-1
Ubicacién Marca Medeio Fecha puesta en marcha o adquislcidn
Patio Ford 2004 -

Historial de reparaciones
Fecha Qrden de TrabaJo N* Descripeién Repard Costos
Camblo de Acelte motor,
fiitro de aceite, filtro de
refrigeracion v filtro de aire

{15/08/2015 - Marcas Taller -

488573 km
Filtro de aire (MAHLE
1X1716) FILTRO DE ACEITE
{BL-2000 CUMMINS 321
8853] FILTRO
14/12/2015 - REFRIGERACION Mareas Tailer -
{MOTORLINE ML 2073.W}
FILTRO DE COMBUSTIBLE
[FILTERMAN WK40) (G 382
DARMET)
Cambio de Aceite motar,
filtro de aceite, filtro de
13/07/2016 - refrigeracion, firo de afre y Marces Taller -
filtro de cornbustible

31/08/2016 . Cambio filtro de Aire Marzos Taller .
Cambia filtro de Aire {vP-
19/11/2016 -
tht M 1754) Marcos Taller
23/11/2016 _ Camblo Aceite de motor _

{15W40 ev) Marcos Taller
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Tarjeta maestra ‘ N's ZOUEORN AMCENTIRS.
L Datos generales

Equipe: Codipo:

Volcador C2-F35V3-5

Mare: Modeio! Carga de vuelco!

Ford 350
|— Tl_g_‘mgcs de operagign:

Jornada laberal; (Bhs) Intermitente:
Hoja de vida N1 5 Manual: « Fecha de adquisleidn: -
3. Servidos de operacidn

Voltaje: Tipe de Caja: Mecdnica [ Tipo de combustible: Gasoll
12V

Neumsitica Hidriulica Otros

Presién de tmbajo:  N/A [Tipode Tipo de fuido: 4

bombar
Motor

Marca: |Modelo: Cilindros: Transmisisn:
Perkins 6-305 &

Gilindrada: Traccion: Admision: Otro:

4999 cm3 4x2 Trasera

Dimensiones generzles:

Largo entre &fes: Largo total: Ancha cabina;

3424 mm 5180 mm 2017 mm

Radio de giro: HAncho total Alto 1otal:

mm 2137 mm 1880 mm
Observaciones: No funcioha velcador

Plan de mantenimiento
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preventivo ::) e
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Hoja de vida N*5 LUKECRA AGENTINA W
Hoja de vida N* 8 Tariea | Nombre del equipo cédlgo del equipo
maesira N
5 5 Volcador C2.F35V3-5
Ublzacién Marca Modelc Fecha puesta en marcha o adguisicién
Patic Ford - -

Historial de reparaciones
Fecha Crden de Trabajo N* Descripcidn Repard Costos
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Plan de mantenimiento preventivo

Tarjeta maestra I N*'D

1. Datos generales

Egulpa Codigo:
Regador C2-MBR4-2
Marea: Modelo: |Capacidad de carga:

Mereedes Benz 1112

Tiempos de sparacidn:

Jornada laboral: [Shs) Intermitente:
Hala devidaN®: 7 Manuatl: - Fecha de adguisicidn: -

3. Servicios de operacién
Voltaje: Tipo de Caja: Mecsnica |Tipo de combustibie: Gasoil
12V
Neumdtica 1 Dtros
Presin de trabajo: NfA [Tipo de Tipo de fluldo: o

bomba:z
Mator
Marca: Madelo: Cilindros: Transmlsién: -
Mercedes Benz OonM 321 3
Cilindrada: Tracsidng Admision: Otro;
5000 cm3 4x2 Trasera Inyeeclén indirecta
Dimensiones generales:

Largo entre ejes: Largo total: Ancho cabina:
4200 mm -~ mm -mm
Radio de giro: |ancha total; Alto totals
14400 mm 2258 mm 2508 mm

Observaciones;

Plan de mantenimiente
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Hoja de vida N9 CORDOER ARGEATING n
B . Tarjeta . -
Hy ” i
oja de vida N maestra N° Mombre del equipe Cédige del equips
k] ] Regador C2-MBR4-5
Ublcacién Marca Modelo Fecha puesta en marcha o adguisicién
Patio Mercedes - -

Historial de reparaciones
Fecha Orden de Trabajo N* Daeseripcién Repard Costos




Tiempos de operacidn:

~

Plan de mantenimiento preventivo *GOBIERNO DE LAS,,_)‘{I/‘;J-;,,
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Tarjeta maestra l N*1L CEACCH AN m
1. Datos generales

Equipo: Cédigo:
Recoliecion Basura C2-FIRE-11
Marca: Modelo: Carga de vuelco:
Iveco Flat 150

Jornada laboral; [Ghs) Intermitente: i
Hoja de vida N*: 7 Manual: - Fecha de adqulsleién: -

3. Servicios de operadién
Voltaje: Tlpo de Caja: Mecdnica Tlpo de combustible: Gasoil
12V
Neumdtica Hidrduliea Otros
Presion de trabajor N/A |Tipe de Tipo de fluida:

bomba:
Motar

Marea: Modelo: Cllindros: ‘Transmisidn:
Flat 8060.25.A.595 ]
Cilindrada: Tracelon: Admislén: Otra:
5861 cmi 4x2 Trasera

Di il generales:
Large entre cjes: Largo total: Ancho cabiina:
3200 mm 7237 mm -mm
Radio de giro: Ancho total: Alto total:
2032 mm 2350 mm 2670 mm
Obsenvaciones:

Plan de mantenimiento
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preventivo :y/ﬁ
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Hoja de vida N" 11 COKBORA ARGEMTINA m
Haja de vida N° Tarjeta Mombre del equina Cédigo del equlpo
d maestra N° e aquip & adlp
11 11 Camign recoleccion C2-FIRE-11
Ubicacian Marca Modelo Facha puesta en marcha o adquisicién
Patio Fiat 1954 -
Historial de reparaciones
Fecha Crden de Trabajo N* Descripcién Repard Cestos
Cambid redilios, bolilleras ¥
retén. Repard: caja de
11/07/2015 - wormba hidraulica, Marcos Taller -
Cambio: filtro de aire
12/08/2016 - s Taik
/03/ Engrasé barra de mande Marcas Taller
20/05/2016 - Repard: embrague Taller Externo -
17/10/2016 Cambfo: soporte & motor Marcos Taller -
derecho
15/11/2016 . Cambio: manchon de toma § g valler -
de fuerza
28/11/2016 - Cambio: filtra de Marcos Taller -
combustible
01/02/2017 - Reparo: embrague. Marcos Talier -
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Plan de mantenimiento preventivo

Tarjeta maestra l N*14

1. Datos generales

Equipo: Cédigo:

Pala cargadora V-PLO-14

Marca: Modeio: Capatidad de levante:
Lonking CWD 816 1600kg

Tiempos de aperacidn:

Jommnada laboral: (Bhs} Intermitente:
Hoja de vida N: 4 Manual: - Fecha de adguisiclén; -
3. Servicios de operacién
Vaitaje: Tipo de Caja: Mecinica [Tipo de combustible: Gasoll
24v
Reumdtica Hidrdulica Otros.
Presion de trabajo:  NfA |Tipo de Tipe de fluide:
bombaia  lAceite Hidriulico L-HV N° 46
engrznajes
Motor
Marca: iModelo: Cllindros: - Transmisisn:
- - YTO YT 4A2-24
Cilindrada: [Traceion: Admision: Otre:
75 1P 4xd
Dimensiones generales:
Largo entre cjest Largo total: 5913 | Ancho cablna:
mm mm - mm
Ancho total: Ancha chasis: - |Alto chasie:
mm mm ﬁ
Observaciones:
Plan de mantenimiento o GOBIERNO DE LAS W,
preventiva =\.€{ﬁ$
HIGUERAS 7™
Hoja de vida N° 14 LOADN ARGENTIRA. (i)
. Tarjeta .
Hoja de vida N° bre det Cédigo del equipo
i maestts N° Nombre delf equipo g QUIP
14 14 Pala Cargadors V-FLO-14
Ubicacién Marca Modelo Fecha puesta en marcha o adaulsicién
Patia Lonking 2012 -
Historfa de reparaciones
Fecha Orden de Trabajo N* Descripcidn Repard Costos
04/09/2015 - Cambié: motor Okm iarcos Taller -
20 horas de
marcha

Cambio: Retén masa de -
30/09/2015 - rueda delantera zquierda Marcos Taller
(115-140-14}

Cambio: Aceite de motar,
filtro de aire {FR 2073),

25/06/20186 - filtro de cambustible (MC

42), filtro de aceite { 3-381)

Cambio: pastillas de freno.
Repard: Caliper de freno

13/08/2015 - Marcos Taller -
31/08/2016 - Cambio filtre de Alre Marcos Taller -
Cambio filtro de Alre (VP-
18/34f2016 - 1754) Marces Taller B
Camblo Aceite de motor
23/11/2018 - - -
1/ {15W4B av) Marcos Tailer

01/02/2017 - Soldo el escape Chaparro -
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1. Dates.
Equipos Cadigo;
Pala cargadora V-PBCTE-17
Marca: Modela: Peso de trobajo:
BobCat 753 2.522Tn
Tiempaos de operacidn:
lornada laboral: {6ha) intermitente:
Hoja de vida N*; 17 Manual: - Focha do adquiskldn:~
3. Servicios de aperacion
[Voltajer Tipe de Caja: Mecdnlca (Tipo de combustible: Gasali
24V
Neumndtics Hidrdulica Otros.
Presiéndetrbaje:  N/A [Tipo de Tipo de fluldo:
bomba:
Motor
Marca: Modelo: Clllngros: Transmizidn:
Kubota V2203-E8 4
Clindrada; TracciSn: | Admisign: Otro:
2156 cma 4x4
Dimenslenes generales;
Largo antre ejes: Larga total; Ancho cablne:
1082 mm 3378 mm -mm
Radic de giro; Ancha total: Alta tatal:
2032 mm 1643 mm 1972 mm
Observaciones:

Plan de mantenimiento
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Desmontd: Solencida de
combustible por falla

preventivg —n
HIGUERAS i
Hoja de vida N7 LORLOHA ARGINTI
Hoja de vida N* Tarjeta Nombre del equipo Cddige del equipo
maestra N* uip =
17 ir Fala Cargadora V-PBCT5-17
Ubicaclén Marca Modela Fecha puesta en marcha o adguisicidn
Patio BobCat 19ge -
Historial de reparaclones
Fecha Orden de Trabajo N° Descripgién Repard Costos
Cambio: Acelte, fitro aceite
9/9/2015 502 {PHS}, filtros de afre (VP
horas de - 2725-5), filtro de Marcos Taller -
marcha combustible motorfine
{ML50526)
21/04/2016 - Service completo Grias San Blas -
Cambie: Filtro de alre y
26/08/2016 - filtro de seguridad Marcos Taller -
suplementario {VP-2726-5)
Cambic: Flltra de
12/09/2016 - com bustible Marcos Taller -




Plan de mantenimiento preventivo

Tarjeta maestra ‘ N*19
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1. Datos generales

Equipa: Codigo:
Tractor T-F40-19
Marca: Fiat|Modele: Carga de vuelcar
400
Tiempas de operacidn:
Jornada labarak (Bhs) Inteemitente;
Hoja de vida N 19 Manual: - Fecha de adguisicion: -
3. Servicios de operacién
Valtaje: Tipo de Caja: Mecdnica | Tipo de combustible: Gasoll
12V
Neumitica Hidraulica Otros
Presidn de tralisjo: N/A {Tipo de Tipa de fluldo:
homba:
Motor
Marca; Modelo: Cilindros 3|Transmision:
Fiat 31/1003
Cilindrada: Traccion: Admigian: Otro:
3421cm3 4x2 Trasera
Dimensiones generales:
Largo ontre ejes: Largo Total; Ancho cabina:
1860 ram 3120mm -
Radic de gire: Ancho total: Alto total:
2765 mm 1600 mm 1485 mm
Observaciones:

Plan de mantenimiento
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Hoja de vida l N°19 CORDDEA ANGENFIT
. . Tarjata .
Hoja de vida N* i Cadigo del equipo
it maestra N* Nembre del equipo g quip
18 19 Tractor T-F40-18
Ubicacién Marca Modelo Fecha puesta en marcha o adquisicién
Patio Fiat 1875 B

Historial de reparaciones

Fecha

Qrden de Trabajo N*

Descripclén Repard Costos

20/11/2016

Cambld: Acefte y fiitro

M Tall
seeite (masterfit MAP arces tater
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1, Datos generales

Etuipor Codigor

Camloneta C1-C510-23

Marca: Modelo: 5| Capacidad de carga:

Chevrolet 10 1000 kg
{ Tiemsgos de operecit

Jomada laboral: [Ghs) intermitente:
Hajz de vida N*1 23 Macual: - Fecha de adquisiclén: -
3. Servicios de operacién

Voltale: Tipo de Caja: Mecdnica | Tlpo de combustible: Gasoll
12V

Neumdtica Hidrdulica Qtros

Presién detrabajo:  N/A {Tipo de Tipo de fuldo:

bomba:
Motar

Marca: Modelo: Cilindros: 4|Transmisidn:
MWM -

Cliindrada; Traccién: Admisicn: Otroz

2789 cm3 4x2 Trasera

Dimensiones generales:

Largo entre ejess Largo total: Capacidad tangue combustibie: 70
2750 mm 4888 mm L

Radia de giro: +4Ancho total: Alto total:

mm 1734 mm 1668 mm
Observaciones:

Plan de mantenimiento
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Hoja de vida N*23 CORDOUAMRELNTIA
ta
Hola de vida N° m::f:ra N Nombre del equipo Cédige del equipe
23 23 Camloneta C1-C510-23
Ubicaclén Marca Modelo Fecha puesta en marcha o adquisicién
Patio Chevrolet 2008 -
‘ Historial de reparaciones
Fecha Orden de Trabajo N* Descripgidn Repard Costos
Filtro combustible WK 1060,
Cartuche combustible
277,631 - [KX67/201) (AL455) Marcos Taller -
Cambié Acelfte motory
Filtro d_e Acelte, Acejte Marcas Taller
hidraulico nuevo. Cambio
14/08/2015 - junta tapa de cilindra -
Repard: Bomba invectora.
Bomba hidraulica Taller ajens
Ca
22/10/2015 - mblo correa vertllzdor Marcos Taller -
GPK 1885
C:T_m:w j:nt?tta:a de - Marces Taller
22/12/2015 } diindro, Aceite de metor B
Repard: Caja de velocidad "
Juan Diaz
25/08/2018 - Cambio kit de embrague Marcos Taller -
04/09/2016 - Catnbic rétula inferior Mareos Taller -




8.6 Anexo

Foto Planilla

N° 6

choferes/vehiculos

Listado vehiculos y choferes del corralon municipal

Categoria

uplente

Dodge DP 600 {Amarilio}

Maorales Victor

Garcia Matias

j i
REGADCR Dodge DP 600 Naranja Escuderg Reynaido Sosa Ange
Mercedes Benz Amarilio Azeurra Dario Casiragui Sebastian
Mercedes Benz Rojo Bomberos Bomberos
Ford 600 Amarille Martinez José Pallero Javier
VOLCADOR Mercedes Benz Blance Pance Emiliano Martinez Jests
Ford 350 Amarille Avila Adolfo
BATEA Ford Cargo 1730 Arcostanzo Emilio {cacho) Martinez josé
Mercedes Benz Rojo Martinez José Ponce Emiiiano
- - " il
SECOLECCIGN Fiat 150 Iveco Garcia Ma’tlas Ponce mnha?o
Mercedes Benz Romere Victor Romero Daric
- : Vi
MOTONIVELADORA N°2 Siam Cerutti Ro’que MoraleF ictor
N°1 Adams 440 Morales Victor Cerutti Rogue

MAQUINAS VIALES

Pala cargadora Bobeat $-51

Jaime Alejandro

Martinez José

pala cargadora Bobcat 5-763

Martinez José

Jzime Alejandro

Pala Lonking CDM 816

Morales Victor

Cerutti Roque

Zanejla RX 150

Sirolesi Osvaido

Retropala Tiangong Z30-25 Gremiger Algjandro Jaime Alejandro
Fiat 700 (pala) Martinez Jesds Jaime Alejandre
TRACTOR F!at 400 Scsa‘AngeI Casiragui Sebastian
Fiat 411 Casiragui Sebastian Martinaz Jesls
Massey Ferguson 265 Sosa Angel Casiragui Sebastian
Chevrolet S-10 San Martin Sergio Novara Soledad
Ford Ranger Radriguez Robertg Gigrdano Oscar
CAMIONETAS
Ford F-100 Escudero Reynaldo {coco} | Escudero Santiago (chalo)
Toyota Hilux Anglitlante Claudio San Martin Sergio
Dodge 1500 Almagh Gustavo Jaime Fredy
AUTOS Fiat Uno Novara Soledad San Martin Sergio
Renault R9 Chaparro Ismael Almagh Gustave
Honda xr 125 L Cabral Jimena Siroiesi Osvaldo
MOTOS Hondaxr125 L Albelo Marcelo Sirglesi Osvaldo

Garcia Marcos

Zanella RX 150

Sirplest Osvaldo

Garcia Marcos




8.7 Anexo N° 7
CheckList maquinaria

GOBIERNQ DE LAS %’_ . — —
P G HIGUERAS 3%\‘\"& Check List de vehlculos y maquinaria Codigo
e S I Fecha Pag.

Emprasa Fecha Obr
1- Caracterfstica de la unidad : -
Placa N® Modelo Empresa/N* Seguro
Marca Aho Vencirlanto Seguro

Estado . - BlR|M . -Estado . M - Estado B | R]M]NT
Neumdticos Manijas extericres Auxllio
Pintura Bocina [Tridngulo balizas
Espejo retrovisor ing Tapicerla asientos Llave Cruz
Espejo retrovisor der Faros tras/deiant Gato
Espejo retrovisor izg Luges Frena Med Pres, de afre
Cerradura puertas Luces retrocesa
Manifas Interiores Luces emergencia
Z- Datos conductor y/o operador: -
Apellides Nombres DNI
Categoria
3- Equipamiento com plementario del vehiculo:y botiquin - - - .Descripcidn
Descripdén B R INT Buen estado B
Comunicacion Regular 28
IV Mal estade M
Extintor No tiene NT
Cenos

Caja de herramientas

Cinturones de seguridad

Timbre de retroceso

Tapa de combustible

Parabrisas

Chapa de puertas

Llantas traseras y delanteras

Limpiaparzbrisas

Slstema de freno de emergencias

Compresor (sistema de aire)

Compuerta

Cisterna de combustible

Cisterna de agua

Descripeidn B

NT|Descripeién B|MER|NT

Sistema freno de emergencia

Sist. Frenc de emerg

Compresor-Sistema de aire

Campresor-Sist de alre

Descarga a tierra

Vilvulas

Vilvulas

Acoples sist. Eléctrico

Acoples sistema eléctrico

Mctoniveladora

Retro excavadora

Descripclén Bl

NT|Descripcidn 3fjm| R|NT

Nembres v Apeliidos
Conductor/Operador

Nombres y Apellidos

Sist. Freno de emergencia Rueda puia
Compresor-5ist de aire Botella hidréulica
Articulacidn de escarificader Mandos finales
Balandin de direccién Zapatas patas estab.
Firma Firma Firma

Mombres y Apellidos

Resp. de contratista/sub contratlsta Aseguradara
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